
Ação: REMUNERAÇÃO DE PESSOAL ATIVO E ENCARGOS SOCIAIS (2417) 

 Produto:   PESSOA REMUNERADA   Unid. de Medida: UNIDADE  

 SITUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

G.F.P 
Crédito inicial 

(A) 
Crédito autorizado (B) 

Empenhado 

(C) 

Liquidado 

(D) 

Saldo de crédito 

(B-C) 

Empenhado / crédito 

autorizado - % 

 (C/B) 

Liquidado / crédito 

autorizado - %  

(D/B) 

1.10.1 110.499.411,00 109.699.411,00 52.168.753,05 52.168.753,05 57.530.657,95 47,56 47,56 

3.10.7 5.400.000,00 6.200.000,00 2.043.637,83 2.043.637,83 4.156.362,17 32,96 32,96 

TOTAL 115.899.411,00 115.899.411,00 54.212.390,88 54.212.390,88 61.687.020,12 46,78 46,78 

 Dados atualizados até 30/06/2017 - Fonte: ARMAZÉM SIAFI 

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AÇÃO 

FÍSICO ORÇAMENTÁRIO FÍSICO X ORÇAMENTÁRIO 

DESEMPENHO FÍSICO 

Jan/Jun % 

(A) 

FAROL 

DESEMPENHO 

ORÇAMENTÁRIO 

Jan/Jun % 

(B) 

FAROL 

ÍNDICE DE EFICIÊNCIA 

Jan/Jun 

(A/B) 

FAROL 

101,72 
 

99,66 
 

1,02 
 

 ANÁLISE DA EXECUÇÃO 

  

Meta PPAG - 

Crédito inicial 

(A) 

Meta 

reprogramada - 

Crédito autorizado 

(B) 

Programado 

Jan/Jun (C) 

Realizado 

Jan/Jun (D) 

Realizado 

Jan/Jun / meta 

PPAG - % (D/A) 

Realizado 

Jan/Jun / meta 

reprogramada - % 

(D/B) 

Realizado 

 Jan/Jun /Prog. 

Jan/Jun - % (D/C) 

Físico  2.426 1.831 1.800 1.831 75,47 100,00 101,72 

Financeiro  115.899.411,00 115.899.411,00 54.398.488,67 54.212.390,88 46,78 46,78 99,66 

 



 

 LEGENDA 

Status 

Desempenho a 
Avaliar 

(sem programação 
até o período) 

Desempenho Crítico 
(< 70%) 

Desempenho 
Satisfatório 

(>= 70% e <= 
130%) 

Desempenho 
Subestimado 

(> 130%) 

Farol 

    

 

Outras informações de situação: 3º bimestre 

Os recursos orçamentários e financeiros alocados nesta ação, neste bimestre viabilizaram a remuneração do Pessoal Ativo do Estado e pagamento dos 

respectivos encargos sociais e auxílios, conferindo condições adequadas aos cumprimentos das atribuições institucionais.  


